GIZ zaposljava junior savetnicu/savetnika za integraciju obnovljivih izvora energije u
elektroenergetsku mrezu

O poslodavcu

GIZ pruza usluge u oblasti medunarodne saradnje za odrzivi razvoj i medunarodnog obrazovnog
rada, sa ciljem oblikovanja buduénosti dostojne Zivljenja Sirom sveta. Imamo viSe od 50 godina
iskustva u razlic¢itim oblastima, ukljuCujucéi ekonomski razvoj i podsticanje zaposljavanja,
energetiku i zastitu Zivotne sredine, kao i mir i bezbednost. GIZ podstice slozene reforme i procese
promena. Vise informacija dostupno je na: www.giz.de i www.germancooperation.rs.

Udeo obnovljivih izvora energije u elektroenergetskom miksu Srbije zna¢ajno ¢e rasti u narednim
godinama, voden ambicioznim ciljevima definisanim u Strategiji razvoja energetskog sektora, kao i
padom cena proizvodnje energije iz obnovljivih izvora. Ovo je ujedno i klju¢ni element klimatske
zaStite u kontekstu pristupanja Srbije Evropskoj uniji. Elektroenergetske mreze imaju centralnu
ulogu u tom procesu, jer se moraju prilagoditi rastu¢em udelu varijabilnih obnovljivih izvora
energije. Upravljanje elektroenergetskom mrezom moze omoguditi veéi udeo obnovljivih izvora kroz
tehnoloska i operativna reSenja u oblasti planiranja mreze, prognoziranja i procene fleksibilnosti.

Projekat Integracija obnovljivih izvora energije u mrezu obuhvata regulatorni nivo i saradnju sa
operatorima sistema kako bi se elektroenergetskim mrezama omogucilo da prihvate veci udeo
obnovljivih izvora. Projekat ¢e pruzati savete o najboljim praksama u regulisanju rasta obnovljivih
izvora energije i uvoditi savremene tehnicke pristupe za bezbedno upravljanje i rad
elektroenergetskih mreza sa visokim udelom OIE. Saradnja sa univerzitetima koristi¢e se ciljano
radi izgradnje novih kapaciteta i podsticanja mladih talenata. Posredno, projekat treba da omoguci
investicije medunarodnih donatora poput EU, BMZ/KfW, EBRD i EIB u proSirenje mreze, pametna
brojila i sisteme za skladiStenje energije.

Ukoliko zelite da se pridruzite naSem projektnom timu kao ,,JUNIOR SAVETNIK - integracija
obnovljivih izvora energije u mrezu“ i posedujete potrebne kvalifikacije i znanja, molimo vas da
posaljete svoj CV i motivaciono pismo na engleskom jeziku.

Opis pozicije
Junior savetnik ¢e pruzati podrsku ekspertima u projektnom timu kroz logisti¢ku podrsku,
istrazivanja i podsticanje inovacija. Bi¢e uklju¢en u brojne projektne aktivnosti kako bi stekao

znanja i doprineo stvaranju odrzive elektroenergetske mreze u Srbiji. Ova pozicija nudi jedinstveno
okruzenje za uc€enje za profesionalce na pocetku karijere.

Junior savetnik ¢e steéi prakti¢no iskustvo u integraciji obnovljivih izvora energije, upravljanju
projektima, saradnji sa nacionalnim energetskim institucijama i upoznavanju sa medunarodnim
dobrim praksama. Radic¢e u bliskoj saradnji sa iskusnim stru¢njacima, u¢estvovati na radionicamai
u istrazivackim aktivnostima, te razvijati veStine vazne za bududu karijeru u energetskoj tranziciji.

Zahtevi:

e ZavrSene univerzitetske studije iz oblasti ekonomije/javne uprave, inzZenjerstva ili politickih
nauka


https://wisesrbija.org/giz-zaposljava-junior-savetnicu-savetnika-za-integraciju-obnovljivih-izvora-energije-u-elektroenergetsku-mrezu/
https://wisesrbija.org/giz-zaposljava-junior-savetnicu-savetnika-za-integraciju-obnovljivih-izvora-energije-u-elektroenergetsku-mrezu/
http://www.giz.de/
http://www.germancooperation.rs/
https://poslovi.infostud.com/posao/Predstavnistvo-GIZ-GmbH/Junior-Advisor-Renewable-energy-grid-integration/706839?utm_source=send_notification_for_ads&utm_medium=email&utm_campaign=22-12-2025&utm_content=link-oglas
https://poslovi.infostud.com/posao/Predstavnistvo-GIZ-GmbH/Junior-Advisor-Renewable-energy-grid-integration/706839?utm_source=send_notification_for_ads&utm_medium=email&utm_campaign=22-12-2025&utm_content=link-oglas

NajviSe 2 godine iskustva u radu na projektima

Prethodno iskustvo u oblasti elektroenergetskih mreza ili obnovljivih izvora energije
predstavlja prednost

Veoma dobro znanje govornog i pisanog srpskog jezika

Veoma dobro znanje govornog i pisanog engleskog jezika

Precizan i sistematiCan pristup radu

¢ Veoma dobre istrazivacke, prezentacione i organizacione vestine

Napredno koriS¢enje racunara, uz prakti¢no iskustvo u radu sa Microsoft paketima

Sposobnosti spremnost za rad sa ljudima razlicitih nacionalnosti, kulturnih i verskih
pozadina i razliCitih politickih stavova, uz o€uvanje nepristrasnosti i objektivnosti

Rodna osveSéenost i senzitivhost

Spremnost da se GIZ predstavlja profesionalno i sa integritetom, uz podrSku njegove uloge
kao saveznog preduzeca koje sprovodi razvojnu politiku Vlade Savezne Republike Nemacke

Klju€ni zadaci:

e Pruza podrsku ¢lanovima tima i obavlja pojedinacne zadatke u cilju realizacije projekta u
tehni¢kom, sadrzajnom i organizacionom smislu

Saraduje na planiranju i upravljanju aktivhostima, kao i na pra¢enju mera i aktivnosti

Ucestvuje u konceptualnom osmisljavanju projekta, narocito u njegovim izmenamaili
preusmeravanju

Doprinosi razvoju strategija kroz istrazivanja i druge aktivnosti u oblastima kao $to su
integracija obnovljivih izvora energije, fleksibilnost mreze i politike energetske tranzicije, u
saradnji sa naruc¢iocima, partnerima i drugim akterima

Jasno komunicira relevantne zahteve, uslove i ograni¢enja, uz poStovanje uskladenosti i
internih pravila

Postupa u skladu sa svim pravnim, ugovornim, drustveno-politi¢kim i korporativnim
zahtevima

Pruza podrsku upravljanju znanjem i kontinuiranom razvoju procesa

Odrzava dobru komunikaciju i nesmetan protok informacija izmedu svih zainteresovanih
strana i GlZ-a

Glavne aktivnosti:
o Dogadaijii logistika: organizacija dogadaja i radionica i dokumentovanje rezultata

e Istrazivanje, publikacije i inovacije: istrazivanje novih tema za projekat, podrska
publikacijama kroz urednic¢ki rad, uvodenje novih pristupa ili alata u tim



Organizacija tima i znanje: vodenje evidencija aktivnosti, kalendara, distribucionih lista i
zajednicCkih sistema za arhiviranje

Monitoring: vodenje alata za pracenje projektnih rezultata (rizici, budzetski pregledi i KPI
indikatori)

Nabavke: podrSka procesima nabavki i pripremi ugovora (istrazivanje trziSta, evaluacija
ponuda)

Obavljai druge zadatke koje dodeli neposredni rukovodilac

Sta nudimo:

Mogucnosti za profesionalni razvoj i proSirenje profesionalne mreze

Konkurentan paket zarade, ukljucujuci 13. platu, kao izraz nase posvecéenosti vrednovanju
stru¢nostii zalaganja

UceSc¢e u dopunskom zdravstvenom osiguranju za zaposlene, uz mogucénost ukljucivanja
¢lanova uze porodice

26 dana godiSnjeg odmora

GIZ je posvecéen obezbedivanju jednakih moguénosti zaposSljavanja za sve, bez obzira na pol,
starost, boju koze, poreklo, nacionalnost, veroispovest, seksualnu orijentaciju ili fizicki invaliditet.
ZapoSljavamo na osnovu strucnih kvalifikacija i socijalnih vestina.

Prijavu mozete polsati na slede¢em LINKU.

Bi¢e kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor.
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